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1. Inlämnat av

Inlämnat av

2. Förslag
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Ditt förslag

Beskriv ditt förslag så utförligt du kan. Ju mindre kompletteringar som behövs i efterhand ju fortare kan du få 
ett besked om ditt förslag.

Säkerställande av ändamålsenlig bemanning inom vård och omsorg.

Förslag till beslut:

Jag föreslår att kommunfullmäktige uppdtar åt berörd nämnd att:

1. Införa fastställda miniminivå för bemanning inom vård och omsorg, baserat på individuella 
behovsbedömningar i enlighet med socialtjänstlagen (2001:453).

2. Fastställa riktlinjer för högsta antal medborgare per personal inom relevanta verksamheter, i 
syfte att säkerställa god kvalitet enligt 3 kap.

3 paragrafen socialtjänstlagen.

3. Säkerställa att vikarier omgående tillsätts vid all frånvaro för att upprätthålla beslutad 
bemanning och därigenom uppfylla kraven på god och säker vård.

4. Öka andelen tillsvidareanställda personal för att stärka kontinuitet och kvalitet i omsorgen.

5. Genomföra regelbunden och dokumenterad uppföljning av arbetsbelastning och arbetsmiljö i 
enlighet med arbetsmiljölagen (1977:1160).

6. Årligen redovisa bemanningsläge, vidtagna åtgärder och resultat till kommunfullmäktige.

Bakgrund och motivering.

Enligt socialtjänstlagen ska verksamheten bedrivas med god kvalitet och tillgodose den 
enskildes behov av trygghet, kontinuitet och säkerhet. Bristandebemanning riskerar att dessa 
krav inte uppfylls.

Vidare ställer arbetsmiljölagen krav på att arbetsgivaren ska förebygga ohälsa och säkerställa en 
god arbetsmiljö. Hög arbetsbelastning till följd av underbemanning utgör en risk både för 
personalens och för verksamhetens kvalitet.

Sammanfattning:

Genom att säkerställa en behovsanpassad bemanning i enlighet med gällande lagstiftning stärks 
såväl kvaliteten i omsorgen som arbetsmiljön för personalen.

3. Medgivande
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Jag medger att mitt namn får publiceras på internet tillsammans med mitt 
förslag.

Ja, mitt namn får publiceras

När kommunfullmäktige behandlar mitt förslag vill jag närvara

Ja, jag vill närvara
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